A
Mangalicatenyésztok Orszagos Egyesiilete

alapszabalya

egységes szerkezetben
a 2016. februar hé 6. napjan megtartott kozgy(ilés
altal elfogadott modositasokkal



A Mangalicatenyésztok Orszagos Egyesiilete
alapszabalya

A Nyiregyhazi Torvényszék altal 15-02-0001262 szam alatt nyilvantartott Mangalicatenyész-
ték Orszagos Egyesiilete (a tovabbiakban: Egyesiilet) 2016. februar hd 6. napjan megtar-
tott kozgylilése, az Egyesiilet alapszabalyat mddositotta és a valtozasokkal egységes szerke-
zet(i okiratba foglalta az alabbiak szerint.

I.
Az Egyesiilet adatai, jogallasa, célja, cél szerinti tevékenységei

1. Az Egyesiilet neve: Mangalicatenyésztok Orszagos Egyesiilete
2. Az Egyesiilet székhelye: 4032 Debrecen, Boszorményi Ut 138. sz.
3. Az Egyesiilet jogallasa:

Az Egyesiilet jogi személy, a Polgari Torvénykonyvrol szold 2013. évi V. torvény (a tovabbi-
akban: Ptk.), az egyesiilési jogrol, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek m-
kodésérdl és tamogatasardl szold 2011. évi CLXXV. térvény szabalyai szerint mikodé civil
szervezet, egyesiilet.

4. Az Egyesiilet tartds célja:
A mangalica torzskonyvezési tevékenység végzése.

Célja tovabba az Egyesiiletnek a mangalica sertés fajta tenyésztése, védelme, terjesztése,
bemutatasa, valamint értékes tulajdonsagainak fejlesztése és hasznositasa a géntartalékok
megOrzésének mindenkor érvényes szabalyai szerint. Az Egyesiilet torekszik tovabba arra,
hogy a tagok altal tenyésztett mangalica sertések értékesitését elosegitse.

A fajtat nemzeti értéknek tekinti az Egyesiilet, amelynek fenntartasa a jovo érdeke.

A mangalica fajtat mint magyar 6shonos allatot Magyarorszag Orszaggy(ilése nemzeti kinccsé
nyilvanitotta a 32/2004. (IV.19.) hatarozataban.

5. Az Egyesiilet tevékenységei:

5.1. Gondoskodik a mangalica fajtak (szOke, voros és fecskehasu) fenntartasarol, és a te-
nyésztési program végrehajtasarol.

5.2. A tenyésztési adatokat a tagok gydijtik és folyamatosan karbantartjak.

5.3. Felel6sséget vallal a kozhitell torzskonyvezés szakszerl megvaldsitasaért. Rendszere-
sen jelentést ad ki.

5.4. Szervezi a minGségileg megfelel6 tenyészutanpdtias eldallitasat és felhasznalasat.

5.5. A fajta védelme és létszamanak novelése érdekében propagandat fejt ki, kiadvanyokat
jelentet meg, kidllitasokat szervez, stb.



5.6. A fajta biztonsagos fennmaradasa érdekében védi és képviseli a tenyésztok érdekeit.
Minden megtesz azért, hogy a fajtaba tartozo tenyész- és vagdallatok a fajta értékéhez
méltd aron kerlljenek értékesitésre.

5.7. Egyuttm{ikodik a tobbi — 6shonos allatfajokat és sertésfajtakat tenyészté — Egyesiile-
tekkel.

5.8. Az Egyesiilet feladatanak tekinti a hazai és nemzetkdzi kapcsolatok apolasat.

5.9. Gondoskodik a szakmai és egyéb kiils6 és belsd informacidk aramoltatasardl, szakta-
nacsadasrol.

5.10. Jogszabalyi felhatalmazas alapjan a jogszabalyban meghatarozott igazolasok kiadasa

6. Az Egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységei:

Az Egyesiilet céljai megvaldsitasahoz sziikséges anyagi feltételek megteremtése érdekében,
a jogszabalyok elGirasai szerint, kizarélag masodlagos, kiegészitd jelleggel gazdasagi tevé-
kenységet folytathat. Az Egyesiilet fotevékenysége a vallalkozasi tevékenység nem lehet.

Az Egyesiilet kiilonosen az alabbi gazdasagi- vallalkozasi tevékenységeket folytatja:

. Sertéstenyésztés

+  Allattenyésztési szolgaltatas
. M(iszaki kutatas, fejlesztés
o Uzletviteli tanacsadas

N M(szaki vizsgalat, elemzés

. Mashova nem sorolt, egyéb gazdasagi szolgaltatas

Az Egyesiilet nem alapithatd gazdasagi tevékenység céljara.

Az Egyesiilet az egyesiileti cél megvaldsitasaval kozvetleniil 6sszefliggé gazdasagi tevékeny-
ség végzésére jogosult.

Az Egyesiilet vagyonat céljanak megfeleléen hasznalhatja, vagyonat nem oszthatja fel tagjai
kozott, és a tagok részére nyereséget nem juttathat.

II.
Az Egyesiilet tagjainak jogai és kotelességei

1. Az Egyesiilet tagja lehet minden olyan jogi és természetes, magyar vagy kulféldi személy,
aki kilon irasbeli nyilatkozattal elfogadja és magara nézve kotelez6nek elismeri az Egyesiilet
alapszabdlyat, az abban foglalt feltételeknek megfelel, annak szellemében tevékenykedik és
fizeti a tagdijat

Tagok:
a) Alapitd tag: az természetes személy, jogi személy és jogi személyiséggel nem rendelke-

z6 szervezet, aki/amely az Egyesiilet tagsagarol vezetett nyilvantartasban alapit6 tag-
ként van nyilvantartva.



b) Rendes tag: az természetes személy, jogi személy és jogi személyiséggel nem rendel-
kez0 szervezet, akinek/amelynek a tulajdonaban legalabb 20 db torzskdnyvezett man-
galica fajtaju sertés van, és a kozgylilés jovahagyta a felvételét.

A tagok jogaira, kotelezettségeire és a tagsagi viszony megsziinésére vonatkozd rendelkezé-
sek — a jelen alapszabaly eltér6 rendelkezése hianyaban — mind az alapitd tagokra, mind a
rendes tagokra iranyaddak.

2. A tagsagi jogviszony létrejotte:

Az Egyesiiletbe tagsagi felvételt kérd személy felvételére iranyuld kérelemrdl — az elndkség
kétharmados szavazattobbséggel meghozott javaslata alapjan — a kozgydilés jogosult donte-
ni. A kozgyllés megtagadhatja a felvételt, amennyiben a felvételt kérd, illetve annak tevé-
kenysége, mikddése az alapszabalyban — kiilondsen jelen fejezet 1. pontjaban — meghataro-
zott feltételeknek, az alapszabaly szellemének, a vonatkozd jogszabalyok rendelkezéseinek
nem felel meg, személye vagy tevékenysége az egyesiilet céljaval, tevékenységeivel nem
egyeztethetd Ossze.

Rendes tagsagi viszony a kitoltott és alairt irdsbeli belépési nyilatkozattal és az els6 éves tag-
dij befizetésével — a kdzgylilésnek a tagfelvételt jdvahagyd dontése esetén — jon létre.

3. A tagsagi jogviszony megsz(inése:

3.1. A tagsagi jogviszony megsziinik:

a) a tag kilépésével;

b) a tag kizarasaval;

c) a természetes személy tag haldlaval, a nem természetes személy tag, jogutdd nélkiili
megsz(inésével.

3.2. A tag tagsagi jogviszonyat az elndkséghez intézett irasbeli nyilatkozattal barmikor indo-
kolas nélkiil megsziintetheti.

3.3. A tag kizarasa:

a) A tagot — az elnokség vagy barmely tag javaslatara — a kozgydilés nyilt szavazassal, a je-
lenlévok altal képviselt szavazatok szerint szamitott kétharmados tobbséggel meghozott ha-
tarozattal kizarhatja, amennyiben a tag:

N az alapszabalyt, az Egyesiilet egyéb szabalyzatait, az Egyesiilet szerveinek hataro-
zatait vagy a vonatkozd jogszabdlyok rendelkezéseit sulyosan vagy tobb alkalom-
mal megsérti, illetve azok rendelkezéseit nem teljesiti;

N az Egyesiilet céljat, tevékenységeit, jelentds érdekeit, jo hirnevét megsérti, illetve
veszélyezteti.

b) A tagot — barmely elndkségi tag javaslatara — a jelenlévok altal képviselt szavazatok sze-
rint szamitott kétharmados szavazattobbséggel meghozott hatarozattal az elnokség is kizar-



hatja a lentebb meghatarozott, slulyos kotelezettségszegések esetén. Az elntkség altal is
kizarhato a tag, amennyiben:

N legalabb egy éven keresztiil nem all a tulajdonaban legalabb 20 db térzskonyvezett
mangalica fajtaju sertés, az Egyesiilet szervei, tisztségviseldi, a tenyésztésvezetod
vagy a torzskényvezok irasbeli figyelmeztetése ellenére,

N nem szolgaltat adatot az Egyesiilet szervei, tisztségviselGi, a tenyésztésvezetd vagy
a torzskonyvezok irasbeli felhivasaban foglaltak, illetéleg jogszabalyban meghataro-
zottak szerint,

N legalabb hatvan napos mulasztas elteltét kbvetéen az elndkség vagy az elndk iras-
ban — pothatarid6 tlizésével és a jogkdvetkezményekre, azaz a kizarasra torténo fi-
gyelmeztetéssel — felszolitotta a tagdijhatralék teljesitésére, amely felszdlitas a pot-
hataridon beldl is eredménytelen maradt.

A kizarasi eljarast lefolytatd szerv részére megkiildott javaslatban meg kell jeldlni a kizarasi
kezdeményezés okat. Ezen kérelem kézhezvételétdl szamitott 60 napon belili idOpontra, a
kizarasi eljarast lefolytatd szerv dsszehivasara jogosult 6sszehivja a szervet, amelyen a kiza-
rasi eljarast lefolytatd szerv érdemben hataroz a kizarasrdl vagy annak mell6zésérdl.

A kizarasra vonatkozd hatarozat meghozatala el6tt a kizarassal érintett tag szamara biztosi-
tani kell a védekezésének — irasban vagy széban, legkésébb az lilésen torténd — elGterjeszté-
se lehetGségét. Az elnok vagy az elndkség irasban felhivja az érintett tagot a védekezés el6-
terjesztésére iranyuld joganak gyakorlasara, legkésObb a hatarozathozatalt megel6z6 15
nappal, azzal a figyelmeztetéssel, hogy a szabalyszer(i meghivasa ellenére torténd tavolma-
radasa, illetve a védekezése irasban torténd elGterjesztésének a hianya, az iilés megtartasat
és a hatarozathozatalt nem akadalyozza.

A hatarozatot indoklassal, irasban kell eljuttatni a kizart taghoz. Az indoklasnak tartalmaznia
kell a kizaras alapjaul szolgal6 tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetdség-
rol vald tajékoztatast.

Amennyiben a kizarasrol a kdzgy(ilés dont, Ggy a kizart tag a kizarast kimondd elso6foku koz-
gy(ilési hatarozat ellen, a kézbesitést6l szamitott 30 napon beliil a birdsaghoz el6terjesztett
fellebbezéssel élhet.

Amennyiben a kizarasrol az elndokség dont, Ugy a kizart tag a kizarast kimondo els6foku el-
nokségi hatarozat ellen, a kézbesitéstdl szamitott 30 napon beliil az Egyesiilet kbzgylléséhez
cimzett, de az elnokség részére irasban postan megkuldott fellebbezéssel élhet. A kdzgylilés
a fellebbezés targyaban a soron kdvetkez0 ilésén dont.

A kozgylilés a fellebbezés elbiralasa soran, az ligy érdemében meghozott masodfokd hataro-
zataval az elnokség els6fokl hatarozatat helybenhagyja vagy megvaltoztatja, vagy hatalyon
kivll helyezi és az elndkséget Uj elséfokl hatarozat meghozatalara utasitja.

4. Az Egyesiilet tagsaganak jogai, kotelezettségei:

4.1. A tagok jogai:

a) Az Egyesitilet minden tagja azonos szavazati joggal rendelkezik.



b)

d)

A tag részt vehet a kozgy(ilés dontéshozatalaban, jogosult a kozgylilés rendjének
megfelelden felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni.

A tag az elntkség altal meghatarozott feltételek szerint, dijtalanul részt vehet a bi-
zottsagok, egyéb esetleges szervezeti egységek munkajaban, az Egyesiilet altal szer-
vezett rendezvényeken, bemutatdkon.

Minden tag valaszthatd az Egyesiilet tisztségeire, amennyiben a tisztségre vonatkozd
kovetelményeknek megfelel és vele szemben kizard és Gsszeférhetetlenségi ok nem
all fenn.

A szavazati jogat a tag személyesen vagy legalabb teljes bizonyitd erejii maganokiratba fog-
lalt meghatalmazassal rendelkez6 meghatalmazottja Utjan gyakorolja.

4.2.

a)

b)

C)

d)

e)

f)

A tagok kotelezettségei:

Az Egyesiilet tagja koteles a kozgydlési hatarozattal meghatarozott mértékl éves
tagdijat atutalassal az Egyesiilet bankszamldjara vagy készpénzben az Egyesiilet
pénztaraba megfizetni legkésObb a targyév marcius hd 31. napjaig.

A tag koteles az Egyesiilet alapszabalyat, egyéb szabalyzatait, hazirendjét, valamint
az Egyesiilet szervei altal hozott hatarozatokban foglalt kotelezettségeket betartani,
illetve azokat teljesiteni, végrehaijtani.

A tag koteles az egyesiileti munkaban részt venni, az Egyesiilet szervei altal megho-
zott hatarozatok szerint.

A tag koteles az Egyesiilet szervei, tisztségviseldi, a tenyésztésvezetd vagy a torzs-
konyvezok altal eldirt, illetve a jogszabalyban meghatarozott adatszolgaltatast hatar-
idében teljesiteni.

A tag koteles a tulajdonaban all6 legalabb 20 db torzskdnyvezett mangalica fajtaju
sertést folyamatosan fenntartani, ide nem értve az alapitd tagokat.

A tag nem veszélyeztetheti, nem akadalyozhatja az Egyesiilet céljanak megvaldsitasat
és az Egyesiilet tevékenységét.

III.
A kozgyiilés

1. A kozgydlés dsszetétele:

rrrrrr

2. A kozgylilés 6sszehivasa:

A kozgyllést az elnokség hivja dssze, az Egyesiilet székhelyére vagy ettdl eltéré helyre. A
kozgyllést a kdzgylilési meghivoval kell 6sszehivni, amelyben roégziteni kell az Egyesiilet ne-
vét, székhelyét, a kdzgylilés helyét, idopontjat és a napirendi pontokat.

A kozgydlésre a tagokat, az elndkség és a felligyelObizottsag tagjait meg kell hivni.



A kozgylilést évente legalabb egyszer dssze kell hivni, amelyen meg kell targyalnia a szamvi-
telrdl sz616 torvény rendelkezései szerint készitett beszamoldt.

Ezen kivil is (rendkiviili) kdzgydlést kell 6sszehivni, ha a tagok legalabb kétharmada azt — az
ok és a cél megjelolésével — kéri vagy az elndkség sziikségesnek tartja vagy a birdsag elren-
deli.

A tagok legalabb kétharmada altal alairt, a kozgylilés dsszehivasara vonatkozo és a felvenni
kivant napirendi pontokat, a célt és az okot tartalmazd, az elntkséghez intézett irasbeli kére-
lemre az elndkség a kérelem kézhezvételétdl szamitott 60 napon belili idOpontra 6sszehivija
a kozgydlést.

A kozgy(ilési meghivét legalabb 8 nappal a kozgydlés idOpontja el6tt kell megkildeni vagy
személyesen atadni a tagnyilvantartasban szerepld tagok részére. A kodzgylilési meghivé sza-
balyszerlen elkiildéttnek mindsiil, amennyiben a meghivd ajanlott postai killdeményként, a
kozgy(ilés idOpontja el6tt legalabb 8 nappal a tagnyilvantartasban feltiintetett cimre megkiil-
désre keriilt. A kozgy(ilési meghivd személyesen torténd atadasa esetén, az atadas-atvétel
megtorténtét és idopontjat irasban rogziteni kell.

Arra az esetre, ha az eredeti idopontban megtartott kozgydlés nem lenne hatarozatképes, az
emiatt megismételt kozgyllés az eredeti kdzgylilés idépontjaval egyez6 napra, az eredeti
kozgy(ilést kovet6 idOpontra is dsszehivhato, az eredeti kdzgy(ilési meghivéban.

Amennyiben a hatarozatképtelenség miatt megismételt kdzgylilés nem az eredeti kézgylilés
idépontjaval egyez6 napon keriil megtartasra, Ugy a tagok részére (j meghivét kell kiildeni
vagy személyesen atadni, az eredeti meghivéra vonatkozd szabalyok szerint.

A hatdrozatképtelenség miatt megismételt kozgyllés a meghivéban kozolt napirendi pontok
korében a jelenlevé szavazasra jogosult tagok szamara tekintet nélkiil hatarozatképes, amely
tényre azonban a tagok figyelmét a meghivéban fel kell hivni.

A kozgy(ilési meghivd kézbesitésétdl szamitott 2 napon beliil az elndkhdz megkiildétt indokolt
irdsbeli kérelemben a tagok a napirend kiegészitését kérhetik. A napirend kiegészitésének
targyaban az elndk jogosult donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl az elnok
nem dont vagy azt elutasitja, a kozgy(ilés a napirend elfogadasardl sz616 hatarozat meghoza-
talat megel6zben kiilon dént a napirend kiegészitésének targyaban.

3. Hatarozatképesség, hatarozathozatal:

A kozgy(ilés hatarozatképes, ha azon a tagok tobb mint fele jelen van.

A kozgylilés a hatarozatait nyilt szavazassal, a kozgy(lésen jelenlévok altal képviselt szavaza-
tok szerint szamitott egyszer( tobbséggel hozza, kivéve, ha jelen alapszabaly vagy jogsza-
baly ettdl eltér6 tobbséget ir el6 valamely kérdésben.

A hatdrozathozatal soran, a hatarozattal kozvetlendl érintett tagot, a szétobbség szamitasa-
kor figyelmen kiviil kell hagyni.

A kozgydlés az éves beszamoldt is nyilt szavazassal, a jelenlévd tagok egyszer( szotobbsé-
gével fogadja el, az elndk el6terjesztését kbzvetlentl kdvetd ilésén.



A kozgydlés altal valasztott tisztségviselok (elndk, elndkség tagjai, felligyelGbizottsag tagjai)
megbizatasi hataridejik lejartat megeldz0 visszahivasahoz a teljes tagsag altal leadhat6 6sz-
szes szavazat szerint szamitott egyszer(i tobbség sziikséges.

A kozgy(ilésen jelenlévo tagok legalabb haromnegyedének szavazata sziikséges:
- a tisztségviselok megvalasztasahoz,
- az alapszabaly modositasahoz,
- az Egyesiilet megsz(inésének, egyesiilésének, szétvalasanak elhatarozasahoz,
- az Egyesiilet céljanak megvaltoztatasahoz.

4. A kozgy(ilés hataskore:

A kozgy(ilés kizardlagos hataskorébe tartozik:

a) az alapszabaly mddositasa;

b) az Egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

c) az elndkségi tagok megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;

d) az éves koltségvetés elfogadasa, az éves tagdij mértékének megallapitasa;

e) az éves beszamold — ezen beliil az elndkségnek az Egyesiilet vagyoni helyzetérdl sz6l6
jelentésének — elfogadasa;

f) az elndkségi tagok feletti munkaltatdi jogok gyakorlasa, ha az egyesiilettel munkaviszony-
ban allnak;

g) az olyan szerz6dés megkéotésének jovahagyasa, amelyet az Egyesiilet sajat tagjaval, veze-
to tisztségviselbjével, illetve amennyiben ilyen miikddik, a felligyel6bizottsag tagjaval, vagy
az el6zéekben felsoroltak hozzatartozojaval kot;

h) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezet? tisztségviselok és amennyiben ilyen md-
nyek érvényesitésérdl valé dontés;

i) amennyiben ilyen mdkodik, a felligyeldbizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és
dijazasuk megallapitasa;

j) amennyiben ilyen miikodik, a valasztott kdnyvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa és dija-
zasanak megallapitasa;

k) a végelszamold kijeldlése,

) a tenyésztési program elfogadasa és javaslattétel annak esetleges modositasara,

m) minden egyéb kérdés, amelyet a jogszabaly vagy az alapszabaly a kdzgylilés hataskorébe
utal.

5. A kozgylilés Ulése:

A kozgydlés a napirendi pontok targyalasat megel6z6en — egyszer(i tobbséggel és nyilt sza-
vazassal — a tagok koziil megvalasztja a kozgy(ilés levezetd elndkét, a jegyzokonyv vezetdjét,
egy jegyzokonyv-hitelesitot. Szavazatszamlaldkat kilon nem kell valasztani, a leadott szava-
zatok szamolasat a levezet6 elnok végzi.

IV.
Az elnokség



1. Az elnbkség Osszetétele:

A kozgyllés az Egyesiilet tagjai sorabdl 5 (6t) tagu elnokséget valaszt, amely az Egyesiilet
ligyvezeto szerve.

Az elnokségi tagokat — kozottiik az Egyesiilet elnckét, az elndkhelyettest és a tovabbi két
elnokségi tagot — a kozgydlés valasztja 5 (6t) évre, nyilt szavazassal.

Az elndkség legalabb négy tagjat az Egyesiilet tagjai koziil kell valasztani, mig egy elndkségi
tag valaszthatd az Egyesilet tagjain kiviili személyekbdl is. Elnokségi tag az a nagykoru ter-
mészetes személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége ellatasahoz sziikséges
kérben nem korlatoztak. Az elnokség tagjai az Egyesiilet vezetd tisztségviselGi.

Az Egyesiilet torvényes képviseletének jogaval az elnok rendelkezik és képviseleti jogat
onalléan latjak el.

2. Az elnbkség Ulésének dsszehivasa, megtartasa, hatarozatképesség, hatarozathozatal:

Az elndkség sziikség szerint, de évente legalabb két {lést tart. Az elnokség lilését az elnok
hivja 0ssze, az elntkségi tagoknak az lilést megel6z6 legalabb 3 nappal megkiildétt vagy
személyesen atadott meghivdval, amelyben a tervezett napirendet meg kell jeldlni. A meghi-
vO személyesen torténé atadasa esetén, az atadas-atvétel megtorténtét és idopontjat irasban
kell régziteni.

Az elntkség Ulése akkor hatarozatképes, ha az elnokségi tagok tobb mint fele jelen van.

Az elndkség dontéseit nyilvanos (lésen, nyilt szavazassal, egyszer(i sz6tobbséggel hozott
hatarozattal hozza.

Hatarozatképtelenség esetén legkésébb 30 napon beliil az elnokséget ismételten Gssze kell
hivni. Hatarozatképtelenség miatt ismételten dsszehivott lés is csak akkor hatarozatképes,
ha azon az elntkségi tagok tébb mint fele jelen van.

3. Az elnokség feladatkorébe tartozik:

a) az Egyesiilet napi lgyeinek vitele, az ligyvezetés hataskorébe tartozod ligyekben a donté-
sek meghozatala;

b) a beszamoldk elOkészitése és azoknak a kozgylilés elé terjesztése;

C) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kdzgylilés elé terjesztése;

d) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo, a
kozgy(ilés hataskorébe nem tartozd dontések meghozatala és végrehajtasa;

e) az Egyesiilet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak és a tisztségvi-
sel6k megvalasztatasanak el6készitése;

f) a tagsag és az Egyesiilet szerveinek értesitése;

g) valaszadas az Egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

h) a tagsag nyilvantartasa;
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i) az Egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

j) az Egyesiilet m(ikodésével kapcsolatos iratok megbrzése;

k) az Egyesiletet érintd megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak beko-
vetkezte esetén a Ptk.-ban elGirt intézkedések megtétele;

m) javaslatokat és elGterjesztéseket tesz a kozgylilés részére (kiléndsen a tenyésztési, tarta-
si, takarmanyozasi, értékesitési, személyi, szervezeti, miikodési kérdésekben, tiszteletdijjal
stb. kapcsolatosan),

n) szakbizottsagokat hozhat Iétre meghatarozott cél elérése érdekében,

0) tenyésztésvezetdt valaszt hatarozott vagy hatarozatlan idGtartamra, aki az Egyesiiletnél
munkaviszonyban vagy megbizasi jogviszonyban latja el feladatat,

p) miikodésének részletes szabalyait az elndkségre vonatkozd ligyrendben allapitja meg.

q) az Egyesiilet miikodésére, ligyvitelére, ligykezelésére, pénzkezelésére, iratkezelésére stb.
vonatkozoan egyéb szabalyzatot (pl. pénzkezelési szabdlyzat) allapithat meg.

Az Egyesiilet bankszamlaja folotti rendelkezési jogot az elntk dnalldan gyakorolja.
3.1. Az elnok feladatai:

- az Egyesiilet alkalmazottai felett gyakorolja a munkaltatoi jogokat,

- irdnyitja és ellendrzi a kozgylilés és az elnokség dontéseinek végrehajtasat,

- koordinadlja az Egyesiilet tevékenységét, meghatarozza a munkamegosztast az elnok-
ség tagjai kozott, az elndkség tagjai részére utasitast adhat, ennek soran a feladatait,
hataskorébdl ered6 jogait az elntkség tagjaira delegalhatja,

- intézkedést tesz és eljar az Egyesiilet halaszthatatlan tgyeiben,

- kotelezettséget vallalhat megallapodast, szerzodést kothet az Egyesilet céljainak
megvalositasa érdekében az Egyesiilet nevében.

4. Az elndkségi tagok megbizatasa megsz(inik, az elndkségi tag:

a) hatarozott idejli megbizatas esetén a megbizas id6tartamanak lejartaval,

b) visszahivassal;

) lemondassal;

d) az elntkségi tag halalaval;

e) az elnokségi tag cselekvoképességének a tevékenysége ellatdsahoz sziikséges kdrben
torténd korlatozasaval;

f) az elnokségi taggal szembeni kizard vagy osszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.

A kozgydlés az elnokség tagjait barmikor, indokolas nélkil visszahivhatja.

Az elnokségi tag a megbizatasardl az Egyesiilethez cimzett, az Egyesiilet masik elndkségi
tagjahoz vagy a kozgydléshez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat.
Ha az Egyesiilet m{ikodOképessége ezt megkivanja, a lemondas az Uj elnokségi tag kijel6lé-
sével vagy megvalasztasaval, ennek hianyaban legkésébb a bejelentéstdl szamitott hatvana-
dik napon valik hatalyossa.
V.
A feliigyel6bizottsag

1. A feliigyelObizottsag dsszetétele:
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A kozgydlés 3 (harom) tagbdl all6 felligyel6bizottsagot valaszt 5 (6t) évre, amely az Egyesi-
let ligyvezetésének az ellendrz6 szerve. A felligyelObizottsag tagjai kozil maga valasztja a
felligyelObizottsag elnokét.

A felligyelObizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevé-
kenysége ellatasahoz sziikséges kdrben nem korlatoztak.

2. A feliigyelobizottsag iilésének Osszehivasa, megtartasa, hatarozatképesség,
hatarozathozatal:

A felligyel6bizottsag szilkség szerint, de évente legalabb egy Ulést tart. A felligyelObizottsag
Ulését a felligyelGbizottsag elndke hivija 0ssze, a felligyelObizottsagi tagoknak az ilést meg-
el6z6 legalabb 3 nappal megkildott vagy személyesen atadott meghivoval, amelyben a ter-
vezett napirendet meg kell jelolni. A meghivd személyesen torténé atadasa esetén, az at-
adas-atvétel megtorténtét és idopontjat irasban kell rogziteni.

Az elntkség Ulése akkor hatarozatképes, ha legalabb kettd felligyeldbizottsagi tag jelen van.

A feligyelObizottsdg a dontéseit nyilvanos (lésen, nyilt szavazassal, harom
felligyelobizottsagi tag jelenléte esetén egyszer( tobbséggel, kettd felligyeldbizottsagi tag
jelenléte esetén egyhanguan hozott hatarozattal hozza.

Hatarozatképtelenség esetén legkésébb 30 napon beliil az elnokséget ismételten Gssze kell
hivni. Hatarozatképtelenség miatt ismételten Gsszehivott (ilés is csak akkor hatarozatképes,
ha azon legalabb kett6 felligyelObizottsagi tag jelen van.

3. A feliigyelobizottsag hataskore, miikodése:

A felligyeldbizottsag ellenbrzi az Egyestilet miikddését és gazdalkodasat. Ennek soran a veze-
t6 tisztségviseloktol jelentést, a szervezet munkavallaléitdl pedig tajékoztatast vagy felvilago-
sitast kérhet, tovabba az Egyesiilet irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, kényveibe betekint-
het, azokat megvizsgalhatja. A felligyelGbizottsag az Egyesiilet fizetési szamlajat, pénztarat,
értékpapir- és arudllomanyat, valamint szerzédéseit is megvizsgalhatja és szakértével meg-
vizsgaltathatja.

A felligyeldbizottsag tagja az Egyesiilet dontéshozé és ligyvezetd szervének Uilésén tanacsko-
zasi joggal részt vehet, illetve részt vesz, ha jogszabaly vagy az alapszabaly igy rendelkezik.
A felligyelObizottsag koteles a dontéshozd szerv elé keriilo eldterjesztéseket megvizsgalni, és
ezekkel kapcsolatos allaspontjat a dontéshozd szerv llésén ismertetni.

A felligyelGbizottsag tigyrendjét maga allapitja meg.

A felligyelObizottsag koteles az intézkedésre vald jogosultsaganak megfeleléen a dontéshozd

szervet vagy az Ugyvezetl szervet tajékoztatni és annak Osszehivasat kezdeményezni, ha

arrol szerez tudomast, hogy

a) az Egyesilet m{kodése soran olyan jogszabalysértés vagy az Egyesiilet érdekeit
egyébként sulyosan sértdé esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése
vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd
szerv dontését teszi sziikségessé;

b) a vezetO tisztségviselok feleldsségét megalapozo tény mertilt fel.

A dontéshozd szervet vagy az ligyvezet6 szervet a felligyel6bizottsag inditvanyara — annak
megtételétdl szamitott 30 (harminc) napon belill — intézkedés céljabdl 6ssze kell hivni. E ha-
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taridé eredménytelen eltelte esetén a dontéshozd szerv és az ligyvezet6 szerv dsszehivasara
a felligyelGbizottsag is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes mikodés helyreadllitasa érdekében sziikséges intézke-
déseket nem teszi meg, a felligyel6bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényessé-
gi ellenbrzést ellato szervet.

4. A feliigyelobizottsagi tagok megbizatasanak megsziinése

A felligyeldbizottsagi tagsag megsziinésére a vezetd tisztségviseldi megbizatas megszlinésére
vonatkozd, a jelen alapszabaly IV.4. pontjaban foglalt szabalyokat kell alkalmazni, azzal,
hogy a felligyelObizottsagi tag lemondd nyilatkozatat az elnokségi tagok valamelyikéhez inté-
zi.

VI.
Osszeférhetetlenségi szabalyok

1. Az elnokégre vonatkozo Osszeférhetetlenségi, kizaré szabalyok:

A Ptk. 3:22. §-a szerinti kizaré okok:

Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabad-
sagvesztés blintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fiz6dd hatranyos kovetkezmények
alél nem mentesillt.

Nem lehet vezet( tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerbs birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

Az eltiltast kimondd hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségvisel az,
akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

A Biintet6 Torvénykonyvrol szold 2012. évi C. térvény (a tovabbiakban: Btk.) 61. § (2) be-
kezdése i) pontja szerinti kizar6 ok:

Nem lehet az sem az Egyesiilet vezetd tisztségviselbje, aki a kozligyek gyakorlasatol el van
tiltva.

2. A feliigyelobizottsagra vonatkozo dsszeférhetetlenségi, kizaré szabalyok:

A Ptk. 3:26. § (2) bekezdése szerinti kizard okok:

Nem lehet a felligyelObizottsag tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselokre vonatkozd
kizard ok all fenn, tovabba aki vagy akinek a hozzatartozdja az Egyesiilet vezet6 tisztségvise-
IGje.

VII.
Az Egyesiilet vagyona és gazdalkodasa

1. Az Egyesiilet beszamoldjaba barki betekinthet, és abbdl sajat koltségére masolatot készit-
het.



13

2. Az Egyesiilet bevételei:

- az éves tagdij,

- természetes és jogi személyek anyagi tdmogatdasai, adomanyok,

- palyazatok soran nyert és egyéb allami, dnkormanyzati tamogatasok,

- vallalkozasi tevékenységébdl szarmazo bevételek,

- az Egyesiilet altal szervezett rendezvényekkel, az Egyesilet egyéb tevékenységével
kapcsolatos bevételek.

3. Az Egyesiilet bevételeivel 6nalléan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel. Az
Egyesiilet tagjai az Egyesilet tartozasaiért — a befizetett tagdijakon tulmenden — nem felel-
nek.

VIII.
Az Egyesiilet megsziinése

1. Az Egyesiilet megsziinik a jogszabalyban meghatarozott esetekben.

2. Rendelkezés a fennmaradd vagyonrol:

Az Egyesiilet jogutdd nélkiili megszlinése esetén a hitelezOk koveteléseinek kiegyenlitése
utan fennmaradd vagyont a kozgydlés altal meghatarozott, az Egyesiilet céljaval megegyez6
vagy hasonld cél megvaldsitasara létrejott kdzhasznl szervezetnek kell atadni.

IX.
Vegyes és zaro6 rendelkezések

1. A kozgyilés, az elnokség és a felligyelObizottsag Uléseirdl jegyzokényvet kell vezetni, ame-
lyet a kdzgylilés esetében a levezetd elndk, a jegyzOkényvvezetd és a jegyzokonyv-hitelesito,
az elnokség esetében valamennyi jelenlévo elntkségi tag, mig a felligyeldbizottsag esetében
valamennyi jelenlévé felligyel6bizottsag tag alair.

A kozgy(ilés, az elndkség és a felligyelObizottsag altal hozott hatarozatokat sorszammal ellat-

va a jegyzOkonyvben vagy kilon iven kell rogziteni. Ezen hatarozatokat minden évben Ujra
kezdddo sorszamozassal kell ellatni az év megjeldléssel egyiitt.

A sorszam és az év feltlintetésén tilmenden a kézgydlési hatarozatokat Kgy. megjeloléssel,
mig az elnokségi hatarozatokat EIn. megjel6léssel, a felligyelObizottsagi hatarozatokat pedig
FB megjeldléssel kell ellatni.

A kozgydlési, az elnokségi, illetve a felligyelObizottsagi hatarozatokrdl kiilén-kiloén nyilvantar-
tast kell vezetni, amelyekben fel kell tiintetni a hozott hatarozatok tartalmat, a meghozatal
idépontjat és hatalyat, illetve a tdmogatdk és az ellenzOk szamaranyat, ha lehetséges, sze-
mélyét.

2. A kozgylilési, az elndkségi és a felligyeldbizottsagi hatarozatokat az Egyesiilet székhelyén
elhelyezett hirdet6tablan a meghozatalukat kdvetd 3 napon belil legaldabb 30 napra ki kell
flggeszteni.
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Ha és amennyiben a kozgydilés, az elnokség, illetve a felligyelObizottsag hatarozata valamely,
az Egyesiiletben tag vagy nem tag természetes személyt, jogi személyt vagy jogi személyi-
séggel nem rendelkez6 szervezetet kozvetleniil érint, vagy ezekre személy szerint jogokat,
illetve kotelezettségeket tartalmaz, Ugy azt az érintett személlyel kozvetlendl szintén a meg-
hozatalt kdvetd 15 napon bellil irasban, ajanlott levél formaban kozdlni kell, amelyrdl az el-
nok gondoskodik.

3. Az iratok irasbeli kézbesitésére vonatkozd kiilonds szabalyok:

Az Egyesiilet szervei és tisztségvisel6i altal az Egyesiilet nevében a tagok részére irasban,
ajanlott, tértivevényes postai kiildeményként megkiildott iratokat a kézbesités megkisérlésé-
nek napjan kézbesitettnek kell tekinteni, ha a cimzett az atvételt megtagadta.

Ha a kézbesités azért volt eredménytelen, mert a cimzett az iratot nem vette at (az ,nem
kereste” jelzéssel érkezett vissza), az iratot - az ellenkezd bizonyitasdig - a postai kézbesités
masodik megkisérlésének napjat kovetd 6todik munkanapon kézbesitettnek kell tekinteni.

Az Egyesiilet szervei altal meghozott hatarozat kézbesitése esetében az Egyesiilet a fenti
kézbesitési vélelem beallasardl a cimzettet nyolc napon belll értesiti. Az értesitéshez mellé-
kelni kell azt a hatarozatot, amelyre vonatkozdan az Egyesiilet a kézbesitési vélelem bealltat
megallapitotta.

4. A jelen alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre a Ptk., illetve az egyéb vonatkozo
jogszabalyok rendelkezései az iranyadodak.

A jelen egységes szerkezetbe foglalt alapszabalyt a mai napon megtartott kozgydlés a
..../2016. (02.06.) Kgy. szamu hatarozataval fogadta el, amelyben a kézgy(ilés felhatalmazta
az elnokot az alapszabaly alairasara.

Zaradék:

Az Egyesiilet elnoke, igazolja, hogy az alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szévege
megfelel az alapszabaly-mddositasok alapjan hatalyos tartalmanak.

Az egységes szerkezet(i okirat elkészitésére az alapszabalynak a .../2016. (02.06.) Kgy. sza-
mu kozgylilési hatarozattal teljes egészében torténd hatalyon kiviil helyezése és Uj szamo-
zassal, tartalommal torténd elfogadasa adott okot.

Debrecen, 2016. februar 6.
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